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Die Schulvereinbarung der Kreisschule Untergau beinhaltet
Grundaussagen zu den Verpflichtungen von:

» Schulerinnen und Schulern
» Erziehungsberechtigten
» Lehrpersonen

Aussagen, die fur alle Beteiligten gelten

Wir achten und respektieren jede Person, so wie sie ist.

Wir alle pflegen das gemeinschaftliche Sein und den gemeinschaftlichen
Umgang,

e indem wir einander zuhoren.

e indem wir ehrlich sind.

Wir alle arbeiten gemeinsam an einer gewalt- und mobbingfreien Schule,
e indem wir Bedurfnisse und Anliegen anderer ernst nehmen.

Wir alle begegnen uns mit Freundlichkeit, Respekt und Fairness,
e indem wir einander helfen.

e indem wir niemanden beschimpfen.

e indem wir niemanden bedrohen.

Wir alle suchen bei Schwierigkeiten gemeinsam nach Losungen.

Wir alle orientieren uns am Qualitatsleitbild unserer Schule.



Schiilerinnen und Schiiler

Wir beteiligen uns am Unterricht,

e indem jede und jeder Einzelne Verantwortung fur ihr/sein Lernen
ubernimmt,

e indem jede und jeder Einzelne sich fur ein gutes Lernklima einsetzt.
e indem jede und jeder Einzelne Auftrage zuverlassig erledigt.

e indem jede und jeder Einzelne punktlich zum Unterricht erscheint.
e indem andere Mitschulerinnen und Mitschuler nicht gestort werden.
e indem jede und jeder Einzelne Elternbriefe, Mitteilungen und Tests
zuverlassig zu Hause abgibt.

Wir halten uns an die vereinbarten Schulregeln.

Wir ibernehmen Verantwortung fur das eigene Verhalten und versuchen
Konflikte selbst zu I16sen,

e indem wir einander unterstutzen.

e indem wir einander ernst nehmen.

e indem wir keine Gewalt anwenden.

e indem wir wenn notig Unterstutzung anfordern.

Wir gehen mit eigenem und fremdem Material sorgfaltig um.

Wir sind bestrebt, den Schulweg alleine und verantwortungsbewusst zu
meistern.

Wir setzen uns fur Anliegen der Schule, der einzelnen Klasse sowie der
Mitschulerinnen und Mitschuler ein.



Erziehungsberechtigte

Als Erziehungsberechtigte sorgen Sie dafur, dass Ilhr Sohn / Ihre Tochter
zu Hause Uber einen Arbeitsplatz, das notige Material und ausreichend
Arbeitszeit verfugt.

Sie kimmern sich darum, dass |hr Kind die Hausaufgaben gewissenhaft
und so selbstandig wie moglich erledigt.

Sie sorgen dafur, dass Ihr Sohn / Ihre Tochter gesund ernahrt, ausge-
ruht, regelmassig und punktlich den Unterricht besucht.

Sie kennen das Absenzen- und Dispensationswesen. Sie bezeugen mit
Ihrer Unterschrift, dass Absenzen gerechtfertigt sind und beantragen
Dispensationen termingerecht.

Sie unterstutzen lhren Sohn / Ihre Tochter gemeinsam mit der Schule bei
der Suche von Schnupperlehren und Lehrstellen.

Sie interessieren sich fur die Vorgange des Schullebens und informieren
sich Uber die Leistungen und Probleme lhres Sohnes / Ihrer Tochter.

Die Schule erwartet Ihre Teilnahme an Elternabenden und ladt Sie
herzlich zum Besuch freiwilliger Anlasse wie Praventionsveranstaltungen
fur Erziehungsberechtigte oder Ausstellungen der Kreisschule ein.

Sie achten darauf, dass Ihr Sohn / Ihre Tochter einen inhaltlich und
zeitlich kontrollierten und dosierten Medienkonsum pflegt.

Sie helfen mit, Mobbing und Vandalismus von Jugendlichen
einzudammen.

Sie kennen die Schulordnung und tolerieren bei Vergehen eventuell
verhangte Sanktionen seitens der Schule.



Lehrpersonen (Standesregeln LCH)

Wir sorgen fur eine ausgewogene Forderung der Lernenden zur
Sachkompetenz, Selbstverantwortung und Gemeinschaftsfahigkeit
gemass den Bildungsanspruchen des Lehrplans.

Wir schaffen Lernsituationen, welche anregen und individuelle
Fortschritte auf die Bildungsziele hin moglich machen. Wir begegnen den
Lernenden mit positiver Erwartungshaltung.

Wir wirken mit an verbindlichen Absprachen und Regelungen im
Schulteam, an gemeinsamen Entwicklungsarbeiten und
Weiterbildungen.

Wir bilden uns wahrend der ganzen Dauer der Berufsaustubung in
beruflichen und personlichen Bereichen weiter und engagieren uns fur
eine Schule, die ihre Qualitat Uberpruft und weiterentwickelt.

Wir nehmen Fuhrung und Verantwortung in der eigenen Schulklasse und
in der ganzen Schule wahr.

Wir arbeiten mit Erziehungsberechtigten, Spezialdiensten, Behoérden und
anderen an der Schule Beteiligten zusammen.

Wir behandeln sensible Informationen uber Lernende vertraulich.

Wir handeln nach den gesetzlichen Vorschriften und setzen uns
notigenfalls fur deren Veranderung und Anpassung ein.

Wir wahren bei unserem beruflichen Handlungen die Menschendwurde,
achten die Personlichkeit der Beteiligten, behandeln alle mit gleicher
Sorgfalt und vermeiden Diskriminierungen.

Wir halten uns strikte an das gesetzliche Verbot von korperlichen,
sexuellen, kulturellen und religiosen Ubergriffen und reagieren
entschieden auf festgestellte Missachtungen.



Unsere Massnahmen bei Abweichungen von Aufgaben
und Pflichten

Die aufgefuhrten Massnahmen stutzen sich auf die gesetzlichen
Vorgaben des Kantons Solothurn sowie auf die Schulordnung der
Kreisschule Untergau. Grundsatzlich gilt fur alle Beteiligten ein
Vorgehen nach Dienstweg.

Erziehungsberechtigte

Niederschwellige Verstdosse werden im direkten Kontakt mit den
Lehrpersonen bearbeitet. Dabei sollen mogliche Losungsansatze
vereinbart und umgesetzt werden. Bei gravierenden Vorkommnissen
werden externe Fachstellen beigezogen. Vor dem Einbezug von
externen Fachstellen ist die Zusammenarbeit mit der Schulleitung

zu suchen.

Schiler

Bei Verstossen gegen die Schulordnung gelten die Massnahmen der
Kreisschule Untergau. Das Gesprach steht dabei an erster Stelle.

Lehrpersonen/Erziehungsberechtigte

Bei Verstossen gegen die Aufgaben und Pflichten gelten die
Massnahmen, wie sie im Volksschulgesetz festgehalten sind.

Mit den aufgefuhrten Zielen, Umgangsformen, Aufgaben und Pflichten

sowie Massnahmen erklaren sich einverstanden:

Schulerin / Schuler

Eltern / Erziehungsberechtigte

Lehrperson

Schulleitung




Kreisschule Untergau
Schulhaus Thalacker
4614 Hagendorf

Tel.: 062 216 20 52
Fax.: 062 216 32 26
www.ksuntergaeu.ch

Schulleitung
Dieter Luscher
schulleitung@ksuntergaeu.ch

Schulverwaltung
Nelly Muller
schulverwaltung@ksuntergaeu.ch

Musikschulleitung
Stefan Frei
leitung@ms-ug.ch




